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Związek Zawodowy Centrum Narodowe Młodych Rolników w Warszawie 

wprowadził procedury mające na celu ochronę dzieci i młodzieży przed jakąkolwiek 

przemocą. Procedury te noszą nazwę: standardy ochrony małoletnich.   

Jako organizator wypoczynku działamy dla dobra dziecka a każdy członek kadry traktuje 

dziecko z szacunkiem uwzględniając jego potrzeby.  

Wprowadzenie standardów ochrony dzieci jest obowiązkiem wynikającym z ustawy z 

dnia 13 maja 2016 r.  o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560). 

 

Krzywdzenie dziecka - Krzywdzenie dziecka to każde zachowanie względem dziecka, 

które stanowi wobec niego czyn zabroniony.  

Wyróżnia się następujące, podstawowe formy krzywdzenia: 

1. Przemoc fizyczna wobec dziecka.  

2. Przemoc psychiczna wobec dziecka.  

3. Przemoc seksualna wobec dziecka (wykorzystywanie seksualne dziecka).  

4. Przemoc rówieśnicza (nękanie rówieśnicze, ośmieszanie, szantaż, ignorowanie, 

szarpanie, pobicie, niszczenie i kradzież przedmiotów, przemoc elektroniczna-

umieszczanie w internecie  ośmieszających zdjęć lub filmów, wykorzystywanie 

seksualne przez rówieśnika). 
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Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony dzieci - członek kadry sprawujący 

nadzór nad prawidłowym stosowaniem standardów ochrony dziecka oraz ich 

aktualność. 

Kierownik wypoczynku we współpracy z organizatorem wypoczynku: 

1) wyznacza z spośród osób stanowiących kadrę wypoczynku osoby odpowiedzialne 

za: 

a) standardy ochrony dzieci wdrażającą standardy ochrony dzieci; 

b) bezpieczeństwo w Internecie/ bezpieczeństwo w kontaktach on line 

c) ochronę dziecka i podejmowanie interwencji; 

d) udzielenie wsparcia dziecku. 

Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia dziecku należy: 

1) opracowanie planu wsparcia dziecka; 

2) współpraca ze specjalistami udzielającymi wsparcia; 

3) monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku. 

Organizator wypoczynku przed nawiązaniem współpracy z kadrą ma obowiązek 

weryfikacji danych o karalności. 

Każdy członek kadry w komunikacji z dzieckiem: 

1) zachowuje cierpliwość i szacunek wobec dziecka; 

2) uważnie słucha dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i 

danej sytuacji; 

3) zwraca się do dziecka po imieniu  
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4) nie zawstydza, nie upokarza, nie lekceważy i nie obraża dziecka; zapewnia żeby 

dziecko czuło się komfortowo w każdej sytuacji 

5) nie krzyczy na dziecko; 

6) każdy członek kadry swoim zachowaniem daje przykład dzieciom i jest dla nich 

wzorem do naśladowania; dba o bezpieczeństwo dzieci 

7) dba o bezpieczne relacje dziecko-dziecko 

8) zawsze ma wiedzę co robią dzieci, znajdujące się pod jego opieką i gdzie 

przebywają; 

9) dba o dobrostan fizyczny dziecka zapewniając mu wartościowe posiłki, 

odpowiednią ilość snu oraz czas na regenerację; 

10)  kadra/kierownik interweniuje w przypadku zagrożenia bezpieczeństwa 

dziecka. 

2.  Kadra jest zakwaterowana w oddzielnych pokojach (nie z dziećmi). Dzieci są 

lokowane w pokojach według płci. 

 

W przypadku podejrzenia, że życie dziecka jest zagrożone lub grozi mu ciężki 

uszczerbek na zdrowiu członek kadry, który pierwszy powziął informację o zagrożeniu 

niezwłocznie odpowiednie służby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwoniąc pod 

numer 112. Po dokonaniu zawiadomienia sporządza kartę interwencji, którą 

przekazuje osobie odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji. 

 

Jako uzupełnienie działań można przekazać dziecku numer telefonu zaufania 116 111. 

Dorośli mogą skorzystać z Telefonu dla Rodziców i Nauczycieli w sprawie 

Bezpieczeństwa Dzieci 800 100 100. 
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